FE - Regimento Interno

DELIBERACAO CONSU-A-031, de 14/12/2004
Disp8e sobre o Regimento Interno da Faculdade de Educagéo.

O Reitor da Universidade Estadual de Campinas, na qualidade de Presidente do Conselho
Universitario, tendo em vista o decidido em sua 22 Sessdo Extraordinaria realizada em 14 de

dezembro de 2004, baixa a seguinte deliberacgéo:

TITULO |
DA FACULDADE E SEUS FINS

Artigo 1° - A Faculdade de Educacéo reger-se—a pelos Estatutos e Regimento Geral da Universidade

Estadual de Campinas e pelo presente Regimento.

Artigo 2° - A Faculdade de Educacdo da Unicamp tem por finalidade, no ambito de sua
especificidade dentro da Universidade, ensinar, pesquisar e prestar servicos a comunidade, tendo em
vista formar pedagogos, professores e pesquisadores em Educacéo.

Artigo 3° - Além do previsto no artigo 2° do Regimento Geral da Universidade como objetivos gerais
cabe & Faculdade:

I- promover e desenvolver atividades de pesquisa no campo da Educacéo;

Il - desenvolver cursos de graduacdo de sua &rea especifica e atuar de forma compartilhada nos
cursos de Licenciaturas de outras unidades de ensino da Universidade;

[l - ministrar cursos de pos-graduacdo nos niveis de Mestrado e Doutorado;

IV - ministrar cursos de especializacéo, aperfeicoamento e extenséo;

V - propiciar a colaboracdo técnica, cientifica e didatica as demais Unidades da Universidade bem
como, mediante convénio, assisténcia da mesma natureza a entidades publicas e privadas;

VI - colaborar nas atividades de formacédo desenvolvidas por unidades da Universidade naquilo que
Ihe seja afeto;

VII - participar, juntamente com outras unidades de programas interdisciplinares, responsabilizando-
se por atividades que lhe competirem nesses programas;

VIII - promover o debate sobre questdes relativas a educacgéo e as suas especificidades.

TiTULO 1I
DA CONSTITUICAO DA FACULDADE

Artigo 4° - A Faculdade de Educac¢éo da Unicamp € composta pelo conjunto de seus Departamentos,
por Comissdes Académicas, pelos Grupos e Laboratérios de Pesquisa e por Areas Técnicas e

Administrativas de suporte as atividades-fim da unidade.
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TITULO NI
DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CAPITULO |
DA INDISSOCIABILIDADE DO ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Artigo 5° - As atividades de ensino, pesquisa e extensdo na FE caracterizam-se por mdltiplas e
diversificadas a¢cGes no campo da Educacdo, guardando o principio da indissociabilidade e da

interacdo mutua.

Artigo 6° - Estas atividades poderéo se dar:

| - no ensino de graduacdo, de pos-graduacdo, de extensdo, nos cursos de especializacdo e
aperfeicoamento;

Il - por intermédio do desenvolvimento de projetos, programas e linhas de pesquisa;

Il - por meio de contratos, convénios, prestacdo de servicos, assessorias e intercambios.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO

CAPITULO |
DA CONGREGACAO

Artigo 7° - A Congregacao é o 6rgéo superior da Faculdade, responsavel pela definicdo da politica
institucional da unidade e sua implementacdo, sendo constituida de membros do corpo docente, do
corpo discente e do corpo de servidores técnico-administrativos.

Paragrafo Unico. O nimero de membros do corpo docente correspondera a 70% (setenta por cento)

do total de membros da Congregacéo.

Artigo 8° - A constituicdo da Congregacéo sera a seguinte:

| - Diretor da unidade, seu presidente nato;

Il - Diretor Associado da Unidade;

Il - Coordenador do Programa de P4s-Graduagéo;

IV - Coordenador dos Cursos de Pedagogia;

V - Coordenador de Licenciaturas;

VI - Coordenador de Extensao;

VII - Chefes de Departamento;

VIII - 1 (um) Representante do corpo docente nivel Professor Doutor;

IX - 1 (um) Representante do Corpo Docente nivel Professor Associado;
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X -1 (um) Representante do Corpo Docente nivel Professor Titular;

Xl - 5 (cinco) Representantes do Corpo Docente, independentemente do nivel funcional,

XIl - Representantes do Corpo Discente em ndmero correspondente a 1/5 (um quinto) do total de
membros da Congregacao;

XIll - 3 (trés) Representantes do Corpo de Servidores Técnico Administrativo;

XIV - Membros Complementarios — Além dos membros previstos nos incisos de | a Xlll a Unidade
podera incluir outros membros na Congregacédo, até o numero de 10% (dez por cento) do total de
membros docentes.

§ 1° - Os representantes docentes referidos nos incisos VIl a X serdo escolhidos em cada nivel
funcional da carreira pelos respectivos integrantes.

§ 2° - Os representantes docentes referidos no inciso Xl serdo eleitos pelo Corpo Docente da
Unidade.

§ 3° - Além dos membros constituidos poderado participar das reuniées convidados pela Congregacao

€ outros interessados.

Artigo 9° - As normas para a eleicdo dos membros da Congregacédo serdo as seguintes:

8§ 1° - As eleicBes serdo realizadas anualmente, no més de setembro, para renovacdo ou
preenchimento de cargos vagos.

§ 2° - A votagédo sera realizada por meio da lista de candidatos previamente inscritos.

§ 3° - Nas eleicBes para representantes, os mais votados em cada categoria serdo os membros
titulares da Congregacédo; os seguintes mais votados serdo os suplentes, cuja ordem de supléncia

segue a ordem de votacao.

Artigo 10 - As normas para substituicdo de um membro titular por um suplente seréo as seguintes:

§ 1° - o suplente substitui um membro titular em suas faltas e impedimentos temporérios, sendo
convocado para cada reunido em que houver necessidade, pela ordem de supléncia.

§ 2° - O suplente sucedera um membro titular, em seu impedimento permanente, até a realizacdo da
proxima eleicdo regular.

§ 3° - Os suplentes de coordenadores de Cursos serdo seus associados ou, na auséncia destes, um
membro docente das respectivas Comissdes, indicado pela respectiva Comisséo.

§ 4° - Para efeito das reunides de Congregacdo o suplente de Chefe de Departamento serd um

docente indicado pelo Departamento.

Artigo 11 - O mandato dos membros da Congregacéo sera de 2 (dois) anos para os representantes
do Corpo Docente e para os representantes do Corpo de Servidores Técnico-Administrativos e de 1
(um) ano para os representantes do Corpo Discente, permitida uma recondugéo.

Paragrafo uUnico. Para os demais membros o mandato perdurara enquanto durar o pressuposto de

sua investidura.
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Artigo 12 - A Congregacdao reunir-se-a ordinariamente a cada 30 (trinta) dias e, extraordinariamente,
guando convocada pelo Diretor da Faculdade ou pela maioria de seus membros.

§ 1° - A participacao das reunifes da Congregacao € obrigatoria.

§ 2° - A Congregacdo somente podera deliberar com a presenca da maioria de seus membros, (ou

seja metade mais um).

Artigo 13 - A Congregacéo compete:

| - Legislagdo e Normas:

a) compor e encaminhar a lista triplice para a escolha do Diretor de acordo com os critérios e
procedimentos estabelecidos no Regimento da Unidade;

b) elaborar o Regimento da Unidade e revisa-lo quando necessario, submetendo-o as instancias
superiores;

c) elaborar o seu proprio Regimento;

d) deliberar:

1. sobre os regimentos internos dos Departamentos, Comissdes e demais 6rgaos da Unidade;

2. em carater preliminar, sobre a criagcdo, extingdo ou fusdo de Departamentos, Comissdes, Grupos
de Pesquisa ou quaisquer outras modificacBes na estrutura administrativa, de ensino, de pesquisa e
prestacdo de servicos da Unidade;

3. em grau de recurso, nos casos previstos na legislacéo, sobre penalidades e sancfes disciplinares;
€) constituir comissdes previstas no Regimento da Unidade e outras comissfes de assessoramento;
f) apreciar, em grau de recurso, decisdes dos Departamentos, ComissGes e demais érgdos da
Unidade;

g) resolver, em consonancia com o ordenamento superior da Universidade, 0os casos omissos no
regimento da Unidade;

h) manifestar-se, quando julgar oportuno, sobre quaisquer assuntos de interesse da Universidade.

Il - Corpo Docente:

a) propor:
1. os Quadros da Unidade ao Conselho Universitario, baseando-se nas propostas dos

Departamentos;

2. anualmente, a atualizacdo dos quadros de docentes da Unidade, baseando-se nas propostas dos
Departamentos;

3. a abertura dos concursos para a carreira docente, baseando-se nas propostas dos Departamentos;
b) aprovar procedimentos internos de admissdo, contratacdo, promoc¢éo, afastamento, licengas,
demissdo ou alteracdo de regime de trabalho de docentes, em consonancia com o ordenamento
superior da Universidade;

c) aprovar o relatério trienal de atividades dos docentes.
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Il - Orcamento:
a) definir critérios para a elaboragédo e execu¢do do orgcamento ordinario da Unidade;

b) deliberar:

1. sobre a proposta orcamentaria ordinaria da Unidade a ser encaminhada as instancias superiores
da Universidade.

2. sobre o relatério anual da execucéo do orgamento ordinario da Unidade apresentado pela Diretoria;

c) zelar pela publicacdo da proposta orcamentéria para a comunidade da Faculdade de Educacao.

IV - Ensino, Pesquisa e Extensao

a) definir politicas para os cursos de graduacéo e de pds-graduacédo e para as atividades de extensao
da unidade;

b) aprovar as normas gerais e deliberar sobre as propostas dos Departamentos, Coordenacdo de
Cursos e Programas de Formacao, relativas a todos os cursos oferecidos pela Unidade, os curriculos,
0s programas, o valor dos créditos e pré-requisitos das disciplinas;

¢) deliberar sobre as linhas de pesquisa estabelecidas na Unidade;

d) definir:

1. critérios para o estabelecimento de convénios e contratos a serem executados pela Unidade e
deliberar sobre os pareceres da Comissédo de Extenséo relativos a convénios e contratos especificos,
assim como sobre seus respectivos relatdrios finais a luz da politica definida;

2. critérios e estabelecer normas para a participacédo de docentes em atividades multidisciplinares que
ultrapassem o ambito da Unidade;

e) normalizar a prestacdo de servicos a comunidade em consonancia com o ordenamento superior da
Universidade;

f) homologar a indicacdo de docente da unidade para exercer a funcdo de Coordenador de Pos-
Graduacdo, de Pedagogia, de Licenciaturas, seus respectivos associados e de Extens&o, apoés
processo de consulta interna definido nos respectivos Capitulos do Titulo V — Das Comissfes
Académicas e Administrativas;

g) indicar membros das Comissbes Especiais de Assessoramento, em conformidade com o
estabelecido neste Regimento, bem como representantes da Unidade em 6rgéos superiores e outras
comiss@es da Universidade;

h) apreciar o Relatério de Atividades da Unidade;

i) constituir a Comisséo de Avaliacéo Institucional;

j) apreciar relatorios dos Grupos e Laboratorios de Pesquisa.

V - Estrutura Organizacional e Administrativa

a) deliberar sobre as propostas de alteracao/atualiza¢@o da estrutura organizacional da Faculdade;
b) acompanhar os processos referentes aos planos de carreira, de avaliagdo de desempenho e

desenvolvimento profissional dos servidores técnico-administrativos.
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Artigo 14 — A Congregacéo tera as seguintes Comissdes Internas Permanentes de carater consultivo
e opinativo:

| - Comisséo de Legislacdo e Normas;

Il - Comissdo de Orcamento;

[Il - Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1° - A Congregacao, na sua segunda Sessdo Ordinaria do ano, ou quando ocorrer vacancia em
virtude de substituicdo legal ou de rendncia de um de seus membros, fara a eleicdo para as
Comissoes Internas entre os membros titulares da Congregacéo.

§ 2° - A Comisséo de Legislacdo e Normas e a Comissdo de Or¢camento serdo compostas cada uma
por 4 (quatro) membros, a saber: dois docentes; um discente e um técnico-administrativo,
pertencentes a Congregacao.

8§ 3° - A Comissao de Ensino, Pesquisa e Extenséo (Cepe) é constituida pelo Diretor da Unidade, seu
presidente, pelo Coordenador de PoOs-Graduacdo, pelo Coordenador de Pedagogia, pelo
Coordenador de Licenciaturas, pelo Coordenador de Extenséo, por trés chefes de departamento, por
um representante dos servidores técnico-administrativos e por um representante discente
pertencentes a Congregacao.

§ 4° - Os chefes de departamento integrantes da Cepe serdo indicados pela Congregacdo, com
mandato de 2 (dois) anos, com renovacdo anual de 2/3 (dois tercos) e 1/3 (um terco)
sucessivamente.

8§ 5° - Os representantes docentes e representante dos servidores técnico-administrativos nas
comissdes terdo mandato de 2 (dois) anos, e os representantes discentes terdo mandato de 1 (um)

ano, permitida uma Unica reconducao.

Artigo 15 — As ComissBes deverao elaborar suas normas e procedimentos internos que deverao ser

aprovados pela Congregacao.

Artigo 16 — Compete a Comisséo de Legislacdo e Normas emitir parecer sobre:

| - aplicagdo do Regimento Interno da FE e da Congregacéo;

II - fixagdo de normas complementares;

Il - regimentos internos dos Departamentos e das Comissfes da Unidade;

IV - criac@o, extingdo ou fusdo dos Departamentos, Comissdes ou quaisquer outras modificagfes na
estrutura administrativa de ensino, de pesquisa e prestacdo de servi¢cos da Faculdade;

V - sobre penalidades e sang¢fes disciplinares, em grau de recurso, nos casos previstos na legislagéo;

VI - qualquer assunto relacionado com legislacdo e normas, quando solicitado pela Congregacéo.

Artigo 17 - Compete a Comisséo de Or¢camento:
| - elaborar estudos sobre os diversos aspectos da politica orgamentaria da FE;

Il - assessorar a Congregacao nas decisdes de ordem or¢camentaria;
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Il - elaborar, sob a presidéncia do diretor da Unidade, proposta orgamentdria anual da Unidade a ser
encaminhada para deliberacéo da Congregacao;
IV - apreciar as propostas orcamentarias dos Convénios e submeté-las a aprovacao da Congregacao;

V - apreciar a prestacao de contas anual da FE e submeté-la a aprovacao da Congregacao.

Artigo 18 — Compete a Comisséo de Ensino, Pesquisa e Extenséo:

| - assessorar a Congregacgdo nos assuntos atinentes aos cursos de graduacgédo, de pds-graduacéo e
as atividades de extenséo;

Il - propor politicas para os cursos de graduacdo e de pdés-graduacdo e para as atividades de
extensdo da unidade;

Il - emitir parecer sobre qualquer assunto associado com ensino, pesquisa e extensdo, quando
solicitado pela Congregacao;

IV - emitir parecer sobre a criagdo, fusdo ou extingdo de grupos e laboratérios de ensino e pesquisa
da Unidade;

V - propor politicas e diretrizes de acompanhamento e avaliacdo das atividades docentes e dos
Grupos e Laborat6rios de ensino e pesquisa;

VI - quando solicitado pela Congregacéo, propor hormas gerais e emitir parecer, sobre as propostas

dos Departamentos e CoordenacBes de Cursos, relativas aos cursos oferecidos pela Faculdade.

Artigo 19 - O funcionamento da Congregacéo reger-se-4 em conformidade com o disposto no seu

Regimento Interno.

Artigo 20 — Os casos omissos serdo apreciados pela Congregacéo.

CAPITULO Il
DA DIRETORIA

Artigo 21 — A Diretoria da Faculdade de Educacao é exercida por um Diretor e um Diretor Associado,
possuidores pelo menos do titulo de doutor, em RDIDP.

§ 1° - O Diretor e respectivo Diretor Associado sdo indicados mediante consulta & comunidade,
realizada mediante o voto ponderado do Corpo Docente, do Corpo Discente e do Corpo de
Servidores Técnicos e Administrativos, fixado o peso de 3/5 (trés quintos) para o voto da categoria
docente, 1/5 (um quinto) para o voto da categoria discente e 1/5 (um quinto) para o voto da categoria
de servidor técnico-administrativo. Por voto de uma categoria entende-se a relacdo entre o nimero de
votos recebidos por professor votado, que seja elegivel, e o numero total de eleitores qualificados
para votar na respectiva categoria.

§ 2° - A consulta a comunidade serd organizada por Comisséo Eleitoral proposta pela Congregacao,
e antecedera o término do mandato da gestdo em vigor.

§ 3° - A Comisséo elaborara calendério eleitoral sendo amplamente divulgado na Unidade.
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§ 4° - Os candidatos a Diretor apresentar-se-ao publicamente a comunidade da FE através de cartas-
programas e em debates previstos pelo calendario eleitoral.

8 5° - Na ocasido da inscricdo de candidatura far-se-a a indicacéo do respectivo Diretor Associado.

8 6° - ApOs o processo de consulta a comunidade, a Congregacdo compora a lista triplice de
professores da Faculdade para fungcédo de Diretor e Diretor Associado, a ser encaminhada para o
Reitor.

§ 7° - O mandato do Diretor e do Diretor Associado € de 4 (quatro) anos, vedada a reeleicdo nos
respectivos cargos para periodo imediato.

§ 8° - Os docentes escolhidos para exercer o mandato de Diretor e de Diretor Associado n&o poderédo

exercer simultaneamente qualquer outra fungcéo executiva na Universidade.

Artigo 22 — Ocorrendo a vacancia do cargo de Diretor, proceder-se-a, no prazo de 30 (trinta) dias, a
escolha de um novo Diretor, de acordo com o artigo 21 deste Regimento, para o inicio de um novo

mandato.

Artigo 23 — O Diretor e o Diretor Associado poderdo, a pedido, desde que autorizado pelo Reitor,
afastar-se de suas atividades docentes, sem prejuizo de vencimentos, gratificagdes e demais
vantagens.

Paragrafo Unico. O Diretor e o Diretor Associado ndo poderdo, sob pena de perda de mandato,
afastar-se do exercicio do cargo por periodo superior a um ano, computando-se na contagem desse

tempo a soma de seus afastamentos parciais.

Artigo 24 — Compete ao Diretor:

| - propor as varias instancias da unidade estudos de avaliacdo e reorganizacdo da estrutura
académica e administrativa e de infraestrutura da Faculdade;

Il - propor as varias instancias da Faculdade diretrizes gerais no tocante a politica académica,
administrativa e financeira da unidade;

lll - exercer a Diretoria e encaminhar processos e documentacdo de interesse da Faculdade aos
orgaos superiores da Universidade;

IV - exercer as fungbes de responsavel pela Unidade de Despesa, consoante as normas do
Regimento Geral da Universidade;

V - presidir as reunides da Congregacao e executar as suas deliberacdes;

VI - representar a Faculdade no Conselho Universitario e demais 6rgaos superiores da Universidade,
e externamente no ambito de suas fungdes;

VII - garantir o cumprimento das normas e o funcionamento da Unidade de acordo com o presente
Regimento e Regimento Geral da Universidade;

VIII - informar aos 6rgéos superiores, docente de sua unidade para exercer a funcdo de Coordenador

de POs-Graduagdo, de Pedagogia, das Licenciaturas e de Extensdo, ap0s processo de consulta
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definido nos respectivos capitulos do Titulo V do presente Regimento, e homologagdo da
Congregacéo;
IX - zelar pela integridade fisica da comunidade e pelo patriménio da Unidade.

Artigo 25 — O Diretor Associado substituira o Diretor em suas faltas e impedimentos temporarios e
terd atribuices especificadas pelo Diretor, sendo substituido por professor de maior nivel na carreira

docente e mais antigo na Faculdade.

CAPITULO IlI
DOS DEPARTAMENTOS

Artigo 26 — A Faculdade tem como unidade basica o Departamento, definido como unidade
administrativa, didatica e cientifica que, organizando-se a partir de campos do conhecimento,
desenvolve o ensino, a pesquisa e a extensao a comunidade.

§ 1° - Os Departamentos da Faculdade sédo organizados a partir de campos do conhecimento afins e
articulados ao ensino nos cursos de formacéo da Unidade.

§ 2° - A constituicdo de um Departamento da-se a partir da reunido de docentes da FE vinculados a
campos de conhecimento afins.

§ 3° - Os Departamentos existentes poderdo ser modificados ou mesmo extintos, por proposta da
Congregacao as instancias superiores.

§ 4° - Os Departamentos que vierem a ser criados passardo por uma fase de implantacdo e
adaptacao cabendo ao Conselho Universitario determinar o término desse periodo, observando-se o
principio da ndo duplicacéo de 6rgéos, pessoal ou aparelhamento, nos mesmos campos de ensino e

pesquisa.

Artigo 27 — Os Departamentos elaborardo os seus planos de trabalho, distribuindo os encargos de
ensino e pesquisa aos docentes a eles integrados, em sintonia com as metas da Faculdade de

Educacéo.

Artigo 28 — Cabe aos Departamentos, na esfera de sua competéncia e especialidade:

| - propor politicas de ensino, pesquisa e extensdo no dmbito da unidade ou em colaboracdo com
outras unidades da Unicamp e demais Instituicbes de Ensino Superior;

Il - promover e fomentar condi¢cbes favoraveis a pesquisa, a docéncia e a extensdo no ambito da
unidade;

Il - atuar por intermédio de seus docentes nos cursos de Pedagogia, de Licenciaturas, de POs-
Graduacao e de Extensdo;

IV - apresentar as ComissGes de Curso proposta de atribuicdo de aulas sob responsabilidade de
docentes do departamento, buscando o oferecimento regular de disciplinas e o pleno

desenvolvimento dos curriculos;
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V - organizar o trabalho docente de acordo com as demandas dos cursos;

VI - deliberar em primeira insténcia sobre as solicitacdes de licengas ou afastamentos para fins de
estudos e pesquisas de docentes do departamento;

VII - deliberar em primeira insténcia sobre o pedido de criagdo de novos grupos de pesquisa no
ambito do departamento;

VIII - avaliar trienalmente o relatério de atividades de cada docente do departamento;

IX - fazer-se representar nas Comissdes de Pos-Graduacgdo, de Pedagogia, de Licenciaturas e de
Extensdo, bem como em outras comissfes e o6rgaos colegiados no ambito da Unidade e da
Universidade conforme definido em seus respectivos regimentos;

X - propor a admissé@o de docentes de modo a realizar plenamente seus objetivos e os da Faculdade
de Educacéo;

Xl - zelar pela qualifica¢éo e carreira de seus docentes;

XIl - atender o disposto no artigo 146 do Regimento Geral da Universidade naquilo que ndo estiver

contemplado nos incisos de | a Xl do presente Regimento.

Artigo 29 — Cada Departamento sera coordenado por um docente Chefe de Departamento, com
mandato de 2 (dois) anos, portador no minimo do titulo de Doutor, em regime de RDIDP, eleito pelos
docentes em exercicio no Departamento, ressalvado o disposto no Artigo 153 do Regimento Geral da
Universidade.

Paragrafo Gnico. No momento da eleicdo, também serd eleito o substituto do Chefe, que coordenara

e representara o Departamento nos impedimentos legais do Chefe.

Artigo 30 — As deliberacdes na instancia do Departamento serdo tomadas em Assembleia do
Departamento, composta por todos os docentes em exercicio do Departamento acrescida da
representacéo estudantil.

§ 1° — A representacé@o estudantil sera composta por até 3 (trés) membros, respeitado o minimo de
70% (setenta por cento) de docentes entre os membros natos da Assembleia.

§ 2° — As deliberacdes da Assembleia somente poderdo ocorrer com a presenca de, pelo menos,

metade mais um de seus membros.

Artigo 31 — A critério de cada Departamento e apds aprovada pela Congregacéo, a Assembleia do
Departamento podera ser substituida por um Conselho de Departamento constituido:

| - pelo Chefe de Departamento, que o convocara e presidira as suas sessoes;

Il - por 4 (quatro) docentes, eleitos pelos seus pares, e com mandato de 2 (dois) anos;

Il - por 1 (um) representante discente, eleito pelos seus pares, e com mandato de 1 (um) ano.
Paragrafo Unico. O Conselho do Departamento somente podera deliberar com a presenca de, pelo

menos, metade mais um de seus membros.
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Artigo 32 — Compete ao Chefe de Departamento:

| - representar o Departamento na Congregacao e, quando indicado, na Camara de Ensino e demais
6rgéos ou Comissdes da Unidade ou Universidade;

II - presidir as reunides do Conselho ou Assembleia de Departamento;

Il - executar as deliberacdes do Departamento, zelando pelo cumprimento das obrigacbes de seu

pessoal bem como dos programas de ensino e pesquisa.

Artigo 33 — SO sera proposta a implantacdo de um novo Departamento quando houver o atendimento
simultdneo das seguintes condicdes:

| - existéncia de atividades de ensino e pesquisa em nivel adequado;

Il - existéncia de 2 (duas) categorias docentes, no minimo;

Il - existéncia de 6 (seis) docentes, pelo menos, com titulo de Doutor.

Paragrafo Unico. Verificada a existéncia de condigdes minimas, o Diretor da Unidade, ouvida a
Congregacéo, propora ao Conselho Universitario a criagdo do Departamento devendo ainda constar
da proposta:

1. relagdo do pessoal docente e designacdo do docente que procedera a sua implantagéo;

2. 0 nimero e a respectiva fun¢éo dos servidores que fardo parte do Departamento;

3. as instala¢Bes e equipamentos existentes;

4. as disciplinas que o integrardo e os respectivos responsaveis.

Artigo 34 - O Conselho Universitario, ouvida a Camara de Ensino, Pesquisa e Extenséo, deliberara

sobre a criacdo do Departamento e o inicio de sua instalacéo.

Artigo 35 — Qualquer Departamento podera ser desdobrado, se assim o0 exigir o seu
desenvolvimento, mediante proposta do Departamento e aprovacdo do Conselho Universitario,

observando-se as demais exigéncias pertinentes.

TiTULO V
DAS COMISSOES ACADEMICAS E ADMINISTRATIVAS

Artigo 36 — A Faculdade conta para o desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e
extensdo com Comissfes Permanentes e Comissdes Especiais de Assessoramento.

8§ 1° - As ComissBes Permanentes sdo as seguintes:

1. Comissao de Pos-Graduacéo;

2. Comisséo de Pedagogia;

3. Comisséo de Licenciaturas;

4. Comisséo de Extenséo;

5. Comisséo de Biblioteca;
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6. Conselho de Administragéo.

§ 2° - As Comissbes Permanentes terdo composicéo e atribuicbes definidas no Regimento Geral da
Unicamp e no presente Regimento.

§ 3° - As Comissbes Especiais de Assessoramento terdo composic¢do, atribuicbes e prazo de
funcionamento definidas em portaria da Faculdade proposta pela Direcéo e iniciardo suas atividades

apo6s aprovacao da Congregacao.

Artigo 37 — Aos Coordenadores de Pés-Graduacado, de Pedagogia, de Licenciaturas e de Extensdo
cabe:

| - propor politicas de formagéo para profissionais da educacdo e 0os meios para sua implementacao;

Il - coordenar os programas de ensino e apresenta-los a Direcdo da Faculdade para encaminhamento
devido, assim como eventuais propostas de modificacao;

Il - autorizar a compensacédo de faltas, que sejam devidamente justificadas pelos alunos, aprovando
critérios propostos pelos responsaveis pelas disciplinas;

IV - supervisionar a remessa regular de todas as informacdes sobre frequéncia, notas ou dispensas
de alunos ao 6rgdo competente;

V - indicar ao Diretor eventuais substitutos de responsaveis por disciplinas, nos impedimentos destes.

CAPITULO |
DA COMISSAO DE POS-GRADUACAO

Artigo 38 — As atividades de Pés-Graduacédo da Faculdade de Educacdo sdo coordenadas por uma
Comisséo de Pés-Graduacéo (CPG), 6rgdo assessor da Congregacéo.

§ 1° — A CPG é composta pelo Coordenador da P6s-Graduacdo, seu Presidente, pelo Coordenador
Associado, pelos coordenadores dos subprogramas de poés-graduagdo existentes; pelos
coordenadores das areas de concentracdo do Programa; e por um representante discente indicado
por seus pares.

§ 2° - O Coordenador de Pds-Graduacgéo e seu Associado sdo eleitos pelo corpo docente da Unidade
e pelo corpo discente da Pés-Graduacdo na proporcéo de 70% (setenta por cento) e 30% (trinta por
cento) respectivamente.

§ 3° - O mandato do Coordenador de Pds-Graduacéo e seu Associado € de 2 (dois) anos, permitida
uma reconducao.

8§ 4° - O nome do Coordenador Associado deve ser divulgado pelos respectivos candidatos a

Coordenador ao inscreverem-se para consulta & comunidade.

Artigo 39 — Para atuacdo no Programa serdo exigidos dos docentes o titulo de Doutor e experiéncia
comprovada por pesquisas, publicacbes e atividades de ensino, devendo 0os mesmos estarem

credenciados segundo as normas vigentes.
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Artigo 40 — O Programa de Pés-Graduacao da Faculdade € constituido pelo Programa de Mestrado
e de Doutorado em Educacdo, sendo organizado em Areas de Concentragéo, conforme definidas
pelo Regimento da CPG e aprovadas pela Congregacéo da Unidade, CCPG e pelo Consu.

§ 1° - A critério da CPG e apés aprovado em Congregacdo, o Programa de Pés-Graduacdo da
Faculdade podera ser constituido também por Subprogramas de Pds-Graduacéo.

§ 2° - Cada subprograma elaborara seu regimento proprio e o submetera a aprovagédo da CPG e

Congregacao da Unidade e demais 6rgaos competentes da Universidade.

Artigo 41 — Séo atribuicdes e competéncias da Comissao de Pos-Graduacédo da Faculdade:

| - assessorar a Congregacao da FE em assuntos pertinentes a Pds-Graduacao;

Il - supervisionar de forma geral as atividades da Po6s-Graduacgédo, zelando pela boa execucgéo e
obediéncia as normas pertinentes;

Il - coordenar o processo de avaliagédo anual das atividades de P6s-Graduacéo da FE;

IV - programar as atividades didaticas de Pos-Graduagdo em cada periodo letivo e encaminhar a
CPG;

V - assessorar a Congregacdo da FE na solucdo de problemas que porventura se apresentarem
guanto a atribuicdo de aulas dos cursos de formacéao profissional da Unidade;

VI - preparar o catalogo sobre os programas de Pds-Graduacdo com informacdes relevantes aos
candidatos e alunos da Pés-Graduacao;

VII - aprovar a criacdo e reformulacdo das disciplinas dos Cursos de Pés-Graduacao;

VIII - propor a criacdo ou extingdo de novas Areas de Concentracéo e Linhas de Pesquisa;

IX - deliberar sobre assuntos e processos ligados a Pés-Graduacéo.

CAPITULO Il
DA COMISSAO DE PEDAGOGIA

Artigo 42 - O Curso de Pedagogia em suas diversas modalidades é coordenado por uma Comissao
de Pedagogia (CP), 6rgéo assessor da Congregacao.

§ 1° - A Comissao de Pedagogia € composta pelo Coordenador de Pedagogia, seu Presidente, pelo
Coordenador Associado de Pedagogia, por 1 (um) representante docente de cada Departamento e
por 2 (dois) representantes discentes do curso de Pedagogia.

§ 2° - O Coordenador de Pedagogia e seu Associado séo eleitos pelo corpo docente da Unidade e
pelo corpo discente do curso, na propor¢do de 70% (setenta por cento) e 30% (trinta por cento)
respectivamente.

§ 3°- O mandato do Coordenador e seu Associado é de 2 (dois) anos permitida uma recondugéo.

8§ 4° - Os representantes dos Departamentos s&@o indicados pelos docentes dos respectivos
Departamentos, tendo mandato de 2 (dois) anos, permitida reconducao.

§ 5° - Os membros discentes sd@o eleitos dentre os alunos regularmente matriculados no curso de

Pedagogia tendo mandato de 1 (um) ano, permitida reconducéo.
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Artigo 43 — Sé&o atribui¢cbes e competéncias da Comissado de Pedagogia:

| - assessorar a Congregacdo em assuntos pertinentes ao curso de Pedagogia;

Il - elaborar e submeter a Congregacéo:

a) propostas de programas de formacé&o de profissionais da Educacdo no &mbito de suas atribuicdes;
b) o curriculo pleno do Curso de Pedagogia, em todas as modalidades e as alteracbes curriculares
apos consulta aos Departamentos.

Il - submeter aos Departamentos, a cada periodo letivo, as necessidades para o cumprimento da
carga didatica do Curso Unidade;

IV - propor a atribuicdo de aulas relativas ao Curso, a cada periodo letivo, ap6s consulta aos
Departamentos;

V - elaborar e implementar um sistema de avaliagdo do Curso e das atividades de ensino, em
consonancia com os principios de formacao profissional da FE;

VI - promover atividades destinadas a integracdo curricular de todas as disciplinas e docentes afetos
ao curso;

VII - promover outras atividades referentes ao ensino de graduacdo desenvolvido na Unidade.

Artigo 44 — Compete ao Coordenador de Pedagogia e ao Coordenador Associado:

| - promover a implantacdo da proposta curricular do curso em todas as suas modalidades;

Il - promover continua avaliagdo do Curso de Pedagogia, conjuntamente com o corpo docente e
discente;

Il - formular diagnéstico sobre os problemas existentes no curso e promover a¢fes visando a sua
superacao;

IV - convocar reunides e garantir a execucdo das atividades previstas no calendério aprovado pela
Comisséo de Pedagogia;

V - organizar e manter em arquivo os planos das disciplinas do curso e demais documentos a elas
relativos;

VI - garantir a realizacéo das atribuicdes da Comissédo de Pedagogia;

VIl - coordenar:

a) a orientagdo dos alunos na matricula e na organizacéo e selecéo de suas atividades curriculares;
b) os programas de estégio de formacé&o profissional;

c) a organizacdo e distribuicdo dos recursos materiais, espaco fisico e instalacdes de uso
interdepartamental destinados ao Curso de Pedagogia;

VIII - autorizar e encaminhar a Diretoria Académica toda a documentacdo necessaria a vida
académica discente relativa ao Curso de Pedagogia;

IX - propor a Diretoria Académica, com anuéncia das instancias competentes da Unidade, a forma e
os limites para as matriculas em disciplinas do Curso de Pedagogia;

X - responder por todas as providéncias relativas a emissao e reviséo de notas, realizacdo de exames

e toda as atividades necessarias ao acompanhamento do Curso em todas as suas modalidades;
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XI - representar o Curso de Pedagogia junto a Congregacao da FE, e também junto a Comissao
Central de Graduacao e demais 6rgaos superiores da Unicamp.

CAPITULO IlI
DA COMISSAO DE LICENCIATURAS

Artigo 45 — As atividades de competéncia da Faculdade de Educacéo relativas aos Cursos de
Licenciatura em suas diversas modalidades sdo coordenadas por uma Comissdo de Licenciaturas
(CL), 6rgao assessor da Congregacao.

8§ 1° — A Comissédo de Licenciaturas é composta pelo Coordenador de Licenciaturas, seu Presidente,
pelo Coordenador Associado, por 1 (um) representante docente de cada Curso de Licenciatura sob
responsabilidade da Faculdade de Educac&o, por um representante docente de cada Unidade
externa a FE responsavel por um Curso de Licenciatura e por 2 (dois) representantes discentes dos
Cursos de Licenciatura.

§ 2° - O Coordenador de Licenciaturas e seu Associado séo eleitos pelo corpo docente da Unidade e
pelo corpo discente do curso, na propor¢cdo de 70% (setenta por cento) e 30% (trinta por cento)
respectivamente.

§ 3° - O mandato do Coordenador e seu Associado sera de 2 (dois) anos, permitida reconducéo.

§ 4° - Os representantes docentes dos Cursos de Licenciatura sob responsabilidade da Faculdade de
Educacdo sdo indicados pelos respectivos corpos docentes da Faculdade nesses cursos, tendo
mandato de 2 (dois) anos, permitida reconducéao.

§ 5° - Os representantes docentes de cada curso externo & FE sdo indicados pelos respectivos
cursos e tm mandato a critério de cada unidade.

§ 6° — Os membros discentes sdo eleitos dentre os alunos regularmente matriculados nos cursos de

Licenciatura tendo mandato de 1 (um) ano, permitida reconducéo.

Artigo 46 — S&o atribuigBes e competéncias da Comisséo de Licenciaturas:

| - assessorar a Congregagao em assuntos pertinentes aos cursos de Licenciatura;

Il - elaborar e submeter & Congregacado propostas de programas de formacdo de profissionais da
Educacg&o no a&mbito de suas atribui¢cdes;

Il - elaborar, em parceria com as unidades corresponsaveis pelo oferecimento dos Cursos de
Licenciatura, os respectivos projetos pedagogicos e curriculares dos Cursos e as alteracdes
curriculares, ap0s consulta aos Departamentos, submetendo a aprovacdo da Congregacdo da
Faculdade de Educac¢éo o que couber;

IV - submeter aos Departamentos, a cada periodo letivo, as necessidades para o cumprimento da
carga didatica dos Cursos de Licenciatura;

V - propor atribuicdo de aulas relativas aos cursos, a cada periodo letivo, apds consulta aos

Departamentos;
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VI - elaborar e implementar um sistema de avaliacdo dos Cursos e das atividades de ensino, em
consonancia com os principios de formacéo profissional da FE;

VII - promover atividades destinadas a integracdo curricular de todas as disciplinas e docentes afetos
aos Cursos de Licenciatura;

VIII - promover outras atividades referentes ao ensino de graduacdo desenvolvido na Unidade.

Artigo 47 — Compete ao Coordenador de Licenciaturas e ao Coordenador Associado:

| - promover a implantag&o da proposta curricular das licenciaturas em todas as suas modalidades de
maneira compartilhada com outras unidades corresponsaveis pelos Cursos;

Il - promover uma continua avaliacdo dos Cursos de Licenciatura, conjuntamente com 0 corpo
docente e discente;

Il - formular diagndstico sobre os problemas existentes nas Licenciaturas e promover a¢des visando
a sua superagao;

IV - convocar reunides e garantir a execucdo das atividades previstas no calendario aprovado pela
Comisséo de Licenciaturas;

V - organizar e manter em arquivo os planos das disciplinas dos cursos e demais documentos a elas
relativos;

VI - garantir a realizacdo das atribuicdes da Comissao de Licenciaturas;

VIl - coordenar:

a) a orientacdo dos alunos na matricula e na organizacao e selecdo de suas atividades curriculares;
b) os programas de estagio de formacéao profissional;

c) a organizacdo e distribuicdo dos recursos materiais, espaco fisico e instalagcbes de uso
interdepartamental destinados aos Cursos de Licenciatura;

VIII - autorizar e encaminhar & Diretoria Académica toda a documentacdo necessaria a vida
académica discente relativa aos Cursos de Licenciatura;

IX - propor a Diretoria Académica, com anuéncia das instancias competentes da Unidade, a forma e
os limites para as matriculas em disciplinas dos Cursos de Licenciatura;

X - responder por todas as providéncias relativas a emissao e reviséo de notas, realizacdo de exames
e de todas as atividades necessarias ao acompanhamento do curso em todas as suas modalidades;
XI - representar os cursos de Licenciatura, junto & Congregacéo da FE, e também junto & Comissao

Central de Graduacao e demais 6rgéos superiores da Unicamp.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE EXTENSAO
Artigo 48 — A Comissdo de Extensdo, 6rgdo assessor da Congregacdo, € composta pelo
Coordenador de Extensdo, seu presidente, por 3 (irés) representantes docentes pertencentes a
Departamentos distintos, por 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos e por 1 (um)

representante discente da FE.
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§ 1° - O Coordenador de Extensdo deve possuir no minimo o titulo de Doutor, sendo eleito pela
comunidade da FE, considerando-se o voto ponderado do corpo docente, do corpo discente e do
corpo de servidores técnicos e administrativos, fixado o peso de 3/5 (trés quintos) para o voto da
categoria docente, 1/5 (um quinto) para o voto da categoria discente e 1/5 (um quinto) para o voto da
categoria do servidor técnico-administrativo. Por um voto de uma categoria entende-se a relacao
entre o numero de votos recebido por professor votado que sera elegivel e o nimero total de eleitores
gualificados para votar nas respectivas categorias.

§ 2° - Os representantes docentes sdo indicados pelos Departamentos e escolhidos pela
Congregacao.

8 3° - O representante dos servidores técnico-administrativos e o representante discente aludidos no
caput do artigo e seus suplentes serdo eleitos por seus pares, assumindo os respectivos mandatos
até 30 (trinta) dias ap6s a posse do Coordenador de Extensao.

8§ 4° - A duracdo do mandato dos representantes docentes e dos servidores técnico-administrativos
aludidos no caput do artigo é de 2 (dois) anos, e para o representante discente a duracdo do mandato
€ de 1 (um) ano, permitida a reconducao.

8 5° - A duracdo do mandato do Coordenador de Extensdo sera de 2 (dois) anos permitida uma

reconducdo.

Artigo 49 — A representacdo da FE junto ao Conselho de Extensdo da Unicamp (Conex) sera
constituida pelo Coordenador de Extensdo, como representante titular, e por um dos representantes

docentes da Comisséo de Extensdo da FE, a seu critério, na qualidade de suplente no Conex.

Artigo 50 — S&o atribuigBes e competéncias da Comissédo de Extensao:

| - assessorar a Congregacado da FE em assuntos pertinentes & Extenséo;

Il - supervisionar de forma geral as atividades de extensdo da unidade, zelando pela boa execucéo e
obediéncia as normas pertinentes;

[l - coordenar o processo de avaliagdo anual das atividades de extenséo;

IV - propor politicas e diretrizes para as atividades no ambito da extensao;

V - deliberar em primeira instancia sobre proposta de abertura de convénios e contratos especificos
assim como os respectivos Relatérios Finais, encaminhando parecer & Congregacéo;

VI - deliberar em primeira instancia sobre relatérios finais de convénios e contratos;

VII - elaborar regulamento e normas especificas de funcionamento da Comissédo de Extensdo a

serem aprovadas pela Congregacao;

Artigo 51 - Compete ao Coordenador de Extensao:

| - acompanhar o conjunto de projetos, contratos, convénios e cursos no ambito da extensdo na
Unidade;

Il - supervisionar e acompanhar os processos de divulgacdo e realizagdo de cursos no ambito da

extensao dentro das normas fixadas pela Escola de Extensdo (Extecamp);
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[l - organizar e promover projetos e cursos de extensdo na Unidade;

IV - manifestar-se sobre todos 0s assuntos que envolvam atividades de extensédo na Unidade;

V - representar a Unidade no Conselho de Extenséo da Universidade.

Paragrafo unico. A critério da Congregacdo da Unidade, o Coordenador de Extensdo podera

administrar os recursos captados através dos cursos de extensao.

Artigo 52 — As atividades de Extensdo deverdo cumprir as exigéncias previstas no Regulamento

Interno da Comisséo de Extensdo, neste Regimento e no Regimento Geral da Universidade.

CAPITULO V
DA COMISSAO DE BIBLIOTECA

Artigo 53 — A Biblioteca da FE é um suporte académico a pesquisa e ao ensino desenvolvidos na

Faculdade.

Artigo 54 — E responsabilidade de toda a comunidade universitaria zelar pela permanente
preservacdo e ampliacdo do acervo, pela modernizacdo dos equipamentos e instrumentos e pela

eficiéncia dos servicos da Biblioteca da FE.

Artigo 55 - A Comissao da Biblioteca é constituida por um Coordenador escolhido entre os docentes
da FE, por 1 (um) representante docente de cada Departamento, indicado pelos respectivos
departamentos, pelo Diretor de Biblioteca, e por 2 (dois) representantes discentes, eleitos,
respectivamente, pelos alunos regularmente matriculados nos cursos de Graduacdo e de Poés-
Graduacéo da FE.

Artigo 56 — A estrutura organizacional, o funcionamento e as normas de consulta serdo objeto de
regulamento proprio e normatizagdo complementar, devidamente aprovados pela Congregacdo da
FE.

Artigo 57 — A Comissé&o de Biblioteca da FE compete:

| - atuar no sentido da organizacao, preservacao, ampliacdo e atualizacado dos acervos bibliograficos
da FE, tornando-os efetivamente acessiveis e disponiveis aos usuarios da Biblioteca;

Il - interagir com o sistema de Bibliotecas da Universidade e com outras bibliotecas nacionais e
internacionais buscando sempre aprimorar os métodos de catalogacéo, informatizacdo, empréstimo e
intercambio;

lIl - estabelecer uma politica de formacdo do acervo articulada a linhas teméticas prioritarias para
aquisicles e assinaturas, e um perfil bem delineado de colec¢des;

IV - propor a aplicagdo dos recursos financeiros alocados a Faculdade de Educacéo referentes a

material bibliogréfico;
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V - elaborar regulamento e normas especificas de funcionamento a serem aprovados pela
Congregacao;

VI - reunir-se no minimo 1 (uma) vez ao ano com os Departamentos e Grupos de Pesquisa da FE,
visando propor politicas de desenvolvimento do acervo bibliografico e de suporte ao ensino e

pesquisa.

CAPITULO IX
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Artigo 58 — O Conselho de Administracdo da FE é composto a partir da representacao de todos os
orgaos e departamentos da Unidade a saber:

| - 1 (um) representante dos servidores técnico-administrativos na Congregacao;

Il = 1 (um) representante da Secretaria de P6s—Graduacéo;

[l =1 (um) representante da Secretaria de Graduagéo;

IV - 1 (um) representante das Secretarias de Departamentos;

V - 1 (um) representante da Biblioteca;

VI - 0 ATU da unidade;

VII - 1 (um) representante de cada uma das demais &reas Técnico-administrativas constantes da
estrutura da unidade;

§ 1° - Os representantes aludidos nos incisos | a V e VIl dever&o ser indicados pelos respectivos
Orgaos ou secretarias.

§ 2° - O mandato dos membros do Conselho sera de 2 (dois) anos, permitida uma reconducéo.

Artigo 59 — As atribui¢cdes do Conselho de Administracédo sdo:

| - planejar, acompanhar, assessorar e realizar ouvidoria sobre os assuntos pertinentes a area
administrativa da FE;

Il - manifestar-se sobre questdes de espaco fisico, equipamentos e infraestrutura da Unidade;

Il - elaborar plano preventivo em todos os setores da Faculdade, com énfase na manutencéo
preventiva e atualizacdo tecnoldgica periddica, usando-se como paradmetro o tempo de vida util,
principalmente dos equipamentos de informatica;

IV - elaborar Regimento Interno de funcionamento do Conselho.

CAPITULO X
DAS COMISSOES ESPECIAIS DE ASSESSORAMENTO

Artigo 60 — Por deliberacdo da Congregacgdo poderdo ser criadas Comissdes para tratamento de
temas especificos que merecam parecer para subsidiar sua deciséo.
Paragrafo Unico. Cada Comissdo tera composi¢do, atribuicdes e prazo de trabalho definidos pela

Congregacao no momento de sua criacao.
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TITULO VI
DOS GRUPOS E LABORATORIOS DE PESQUISA

Artigo 61 — Grupo ou Laboratdrio de Pesquisa constitui-se em unidade que aglutina docentes da
Faculdade, alunos de Pés-Graduacdo e de Graduacdo e outros pesquisadores com a finalidade
precipua de desenvolver a pesquisa num campo tematico ou epistemolégico particular, articulando-a

com as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do conjunto da Faculdade.

Artigo 62 — A criacdo de um grupo de pesquisa dar-se—a por proposta de 2 (dois) ou mais docentes
em efetivo exercicio na Faculdade de Educacao encaminhada a Congregacéo da FE.

8§ 1° - Para a proposta de criacdo o grupo devera apresentar plano de trabalho que inclua organizacao
e estrutura de funcionamento, projetos de pesquisa individuais e coletivos, area de atuacdo, entre
outros aspectos.

§ 2° - A composicdo do grupo deve contar com, no minimo 2 (dois) docentes da Faculdade de

Educacédo em efetivo exercicio e ndo vinculados a outros grupos de pesquisa da Unidade.

Artigo 63 — Na eventualidade de um grupo passar a contar com apenas um docente em efetivo
exercicio na Unidade, terd o prazo de 6 (seis) meses para incorporar novo docente da FE atendendo
assim ao critério minimo estabelecido no artigo 62.

Paragrafo Unico. Findo o prazo mencionado no caput, e ndo atendidos os critérios minimos de
funcionamento de um grupo de pesquisa na Unidade, o grupo devera se aglutinar a outro grupo de

pesquisa da FE.

TITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 64 — A Congregacdo da FE estabelecera os calendarios de elei¢des ou consultas a
comunidade para todos os cargos previstos neste Regimento em conformidade com os prazos de

mandatos aqui estabelecidos.

Artigo 65 - Este Regimento entrard em vigor em 1° de janeiro de 2005.

Publicada no DOE de 15/12/2004.
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