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INTERESSADO: CENTRO DE MEMORIA DA EDUCACAO DA F.E.
ASSUNTO: Alterag¢do do Regimento

A Congregacio da Faculdade de Educagdo em
sua 261" Reunifio Ordinaria, realizada em 28/03/2012, deliberou pela aprovagio da
alteragdo no Regimento do Centro de Memoria da Educagiio da Faculdade de Educaciio
em seu item V — Das elei¢ges — Do Conselho Consultivo, “O mandato dos membros

sera de dois anos e as elei¢ées realizadas ‘preferencialmente’, de mancira simultanea a

elei¢do para a Coordenagio do Programa de Pés-Graduagao da FE ¢ organizadas

pela Diregdo da FE.
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REGIMENTO DO CENTRO DE MEMORIA DA EDUCACAO DA FACULDADE
DE EDUCACAO DA UNICAMP

I — Dos objetivos

O Centro de Memoéria da Faculdade de Educagio é um 6érgio cientifico, sem fins
lucrativos, vinculado & Faculdade de Educagiio e tem como objetivo guardar, preservar,
referenciar e divulgar fontes documentais (piiblicas ou privadas) escritas, visuais, orais,
sonoras, de maneira a estimular pesquisas relativas as memérias e histérias da educago,
nos diversos campos e ou areas afins do conhecimento. Constitui-se, a0 mesmo tempo,
como um lugar articulador das praticas de guarda e pesquisa dos grupos de pesquisas
dedicados a tal tematica na FE. Dado que se concebe as praticas de pesquisa como
intimamente conectadas as praticas de formagdo inicial e continuada de educadores, o
Centro de Meméria configura-se, também, como um lugar privilegiado de apoio as
atividades de docéncia e de extensdo dos professores da FE/UNICAMP.

Regimentalmente, compde-se de um corpo de pesquisadores, formado por professores
universitarios da Unidade, alunos de Pés-Graduagdo ¢ Graduagdo, além de funcionérios

administrativos e técnicos.

II- Das Metas

Para atingir as metas propostas, o Centro de Memodria da Educagdo propde-se a:
a)estimular, dinamizar e dar suporte as praticas de guarda, preservagiio, organizagdo e
pesquisa relativas as memérias da educagiio, com énfases especial as memoérias da
educagdo escolar- ou seja, a educagdo direta ou indiretamente relacionada as culturas
mobilizadas no universo escolar;

b)atuar como um lugar articulador das praticas de preservagido e de pesquisas,
desenvolvidas pelos diferentes grupos de pesquisas da FE, voltados para a tematica da
memoria da educacio;

¢)estimular pesquisas no ambito da Graduag@o e da Pés-Graduag#o, apoiando iniciativas
em pesquisa que se desenvolvam na Unicamp ou em outras entidades com as quais
estabeleca convénio;

d)propor a celebragdo de convénios com instituigdes piblicas e privadas, dentro das
normas gerais da UNICAMP;



e)desenvolver politicas voltadas a preservagio ¢ acessibilidade documental, na relagdo
com outras instituigdes piiblicas e privadas, que se dediquem as préticas da memoria,
sobretudo da educagiio escolar;

f) assessorar escolas para a preservagio de seus patriménios, bem como para a produgiio
de conhecimentos relativos 4s memérias da institui¢iio escolar;

g)comprometer-se em agdes, de carater social mais amplo, de maneira a fortalecer as
praticas de preservagdo e de produgdio de conhecimentos, relativos aos patrimdnios
escolares, tangiveis e no tangiveis, bem como as memérias mais amplas da educagio;
h)disponibilizar o acervo para consulta ptiblica, de maneira progressiva, assim que a
infra estrutura humana e material o permitir;

1estabelecer relagdes com o Arquivo Setorial da FE, desenvolvendo parcerias e
competéncias técnico-metodoldgicas na preservagio e acessibilidade documental;
j)desenvolver projetos de pesquisa, capazes de articular diferentes grupos de pesquisa da
FE, estabelecendo, inclusive, parecerias com grupos de pesquisa de outras institui¢des;
k) prestar consultorias as entidades que realizem demandas;

lorganizar cursos, palestras, semindrios, oficinas, sobre a memdria educacional, bem
como participar de eventos dessa natureza, patrocinados por outras instituigdes;
m)desenvolver projetos para publicagdio de guias e inventarios, livros, revistas, boletins
e impressos on line, sobre materiais depositados, projetos de pesquisa e eventos

cientificos, relacionados as atividades e propésitos do Centro.

III- Do Acervo

Ser4 constituido pelas colegdes organizadas e pelos fundos - dentre os quais o ja
existente de Malba Tahan, publicos ou privados, ¢ também pelo material produzido e
doado pelos grupos de pesquisas da FE, relativos 4 memdria da educagiio e, sobretudo, a
memoria da educagdo escolar. Dentre os possiveis documentos guardados efou
produzidos pelos grupos de pesquisas da FE, destacam-se os materiais didaticos,
produgdes didaticas de professores e estudantes, depoimentos recolhidos de educadores,
estudantes e da comunidade escolar em geral, programas curriculares estaduais,
nacionais, planos de aula e de curso, legislagdo sobre educacio brasileira.

Para tal constitui¢do de acervo documental, o Centro devera colocar em pratica, através
dos procedimentos formais da universidade:

- o recebimento, mediante doagio, de arquivos privados, classificados como de interesse

publico, tais como arquivos pessoais, conjuntos documentais privados, que



testemunham a trajetéria de vida, a formagiio, as praticas e a contribuigio para a
educag@o e o desenvolvimento de conhecimentos no campo;

- 0 recebimento, sob custodia, de arquivos institucionais -escolares, educacionais, em
geral- mediante estabelecimento de convénios, segundo interesse manifestado

publicamente pelo Centro.

IV - Da estrutura Administrativa
Regimentalmente, a estrutura administrativa do Centro deve ser composta por um
Conselho Consultivo, um Conselho Gestor, um arquivista, um historidgrafo e dois

funcionarios administrativos.

O Conselho Consultivo

O Conselho Consultivo sera formado por 06(seis) professores em efetivo exercicio,
indicados pelos grupos de pesquisa, via Departamentos, ¢leitos por seus pares, por um
periodo de dois anos, com direito & recondugdo por apenas um mandato consecutivo e
referendados pela Congregacdo. Ao mesmo tempo, tal Conselho deveréa ser composto
por dois estudantes - sendo um da Graduagio e outro da Pés-Graduagio-, bem como por
um funciondrio, a serem eleitos pelos seus pares e referendados pela Congregagio.

O Conselho Consultivo sera presidido pelo Coordenador do Centro e nele tera assento o
Vice-Coordenador. Podera contar o Conselho Consultivo, também, entre seus membros,
com um representante dos professores colaboradores, indicado, igualmente, pelos
grupos de pesquisas, eleito pelos docentes em efetivo exercicio e referendado pela

Congregagéo.

O Conselho Gestor

O Conselho Gestor sera formado por dois professores em efetivo exercicio, que
assumem respectivamente a responsabilidade pela Coordenagio e Vice-Coordenagio do
Centro, eleitos por um periodo de dois anos, por seus pares, referendados pela
Congregacio e com direito a reelei¢do por apenas um mandato consecutivo.

Para seu pleno funcionamento contara com o apoio de um historidégrafo, um arquivista e
de dois funciondrios administrativos.

Cabe ao Conselho Consultivo, ao Conselho Gestor, aos funcionarios técnicos e
administrativos zelar pelo cumprimento das normas e funcionamento das atividades

previstas neste Regimento.



V - Das atribuigdes dos Colegiados

Cabe ao:

a) Conselho Consultivo

l-assessorar a definigdo das diretrizes de atuagio e das possiveis fontes de
financiamento do Centro;

2- assessorar a elaboragdo do plano de trabalho anual do Centro;

3- emitir pareceres, aprovar projetos, atendendo 4 demanda da Coordenagdo do Centro;
4-organizar e convocar as eleigdes do Conselho Gestor (Coordenador e Vice

Coordenador do Centro).

b) Conselho Gestor

1. coordenar a gestdo das atividades desenvolvidas no cotidiano para que o Centro
cumpra os objetivos e as metas previstos neste regimento;

2. elaborar o plano anual de trabalho do Centro;

3. representar o Centro junto & Diregio € as demais instancias da Unicamp, bem como
as externas;

4. coordenar atividades dos funcionérios técnicos e administrativos;

5-estabelecer parcerias com outras instituigdes e centros de meméria (como o CMU),
tanto em termos técnicos como académicos;

6-realizar relatério referente & gestdo, no final do mandato.

¢) aos funcionarios técnicos

1. elaborar, em conjunto com a Coordenagiio do Centro, o plano de atividade anual,
relativo a preservagio ¢ organizagdo dos acervos e participar das reunides convocadas;
2. responder pelas atividades técnicas relativas a guarda, preservacdo,organizagdo e
consulta dos documentos sob a guarda do Centro;

3. subsidiar o Conselho Consultivo e demais membros do Centro sobre as
especificidades técnicas relativas a sua fungao;

4. iniciar a formagdo dos bolsistas nas atividades de acondicionamento, preservagao e

acessibilidade dos documentos.

d) aos funcionarios administrativos



. desenvolver seu trabalho atendendo s demandas colocadas pela Coordenagio e pelos

funcionarios técnicos.

VI- Do Funcionamento
E vedada a cobranga de taxas e ou qualquer valor monetario para os servigos relativos a

consulta por parte do publico externo, excecdo quando da demanda de servigos

especificos.

As consultas serdo agendadas previamente junto a Coordenagio do Centro.

VI — Das eleicoes

Do Conselho Consultivo

i W
O mandato dos membros sera de dois anos ¢ as eleigdes realizadas, preferencialmente.

de maneira simultanea a elei¢do para a Coordena¢do do Programa de P6s Graduagdo da
FE ¢ organizadas pela Diregdo da FE.

Do Conselho Gestor

Segue as mesmas normas do Conselho Consultivo.
PARAGRAFO UNICO Os membros do Conselho Consultivo ¢ Gestor poderdo ser reconduzidos

apenas por mais um mandato consecutivo de dois anos.

VII - Politica de Captaciio de Recursos

Para o desenvolvimento pleno dos objetivos e das metas propostas o Centro devera
receber dotagio orcamentaria, prevista anualmente, bem como poderd também
desenvolver uma politica externa de captagiio de recursos junto as agéncias de fomento
governamentais. Para tanto, necessita da anuéncia de 2/3 dos membros representantes

do Centro (Conselho Consultivo e do Conselho Gestor).

Documento aprovado pela Congregagido em 24/08/2011



